„Kutnowski Szpital Samorządowy” Sp.  z o .o.

Regulamin przeprowadzenia konkursu ofert

SZCZEGÓŁOWE  WARUNKI KONKURSU OFERT

na najem pomieszczeń w Budynku Kuchni, Pralni  z przeznaczeniem

na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j. kuchni i  stołówki

Regulamin konkursu.

I. Przedmiot konkursu

1. Przedmiotem konkursu jest najem lokali z przeznaczeniem na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j. kuchni i stołówki.

II. Przedmiot najmu obejmuje:

 Wynajem pomieszczeń o powierzchni  kuchnia 649,4m2 stołówka 105,7m2  przeznaczonych na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j, kuchnia i stołówka 

Lokale znajdują się na niskim i wysokim parterze w Budynku Kuchni i Pralni

 Komisja Konkursowa rozpatrywać będzie także oferty cząstkowe.

III. Wymagania stawiane oferentom:

W postępowaniu konkursowym mogą wziąć udział oferenci, którzy przedstawią następujące dokumenty ( nie spełnienie tych warunków spowoduje odrzucenie oferty):

1. Aktualną kopię dokumentów rejestrowych, 

2. Oświadczenie o przedłożeniu opinii sanitarnej w przypadku udostępnienia lokali,

4. Kopię dokumentu potwierdzającego nadanie NIP,

5. Kopię dokumentu potwierdzającego nadanie REGON,

6. Oświadczenie, że oferent posiada odpowiednie środki finansowe na przeprowadzenie we własnym zakresie modernizacji, adaptacji i wyposażenia wynajmowanych lokali objętych konkursem ofert,

7. Oświadczenie oferenta o prowadzeniu działalności w okresie nie krótszym niż 12 miesięcy.

8. Oświadczenie oferenta, że termin rozpoczęcia działalności objętej konkursem ofert będzie od dnia podpisania umowy.

IV. Termin realizacji umowy obejmującej przedmiot konkursu.

1. Umowa na najem lokali z przeznaczeniem na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j. kuchni i stołówki przy „Kutnowskim Szpitalu Samorządowym” Sp. z. o. o zostanie zawarta na czas określony tj. na 3 lata od daty podpisania umowy.

2. Umowa na najem  lokali z przeznaczeniem na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j. kuchni i stołówki zostanie podpisana po wyrażeniu zgody przez Zarząd Powiatu i Zgromadzenie Wspólników.

V. Kryteria oceny ofert.



Wybierając najkorzystniejszą ofertę  Komisja Konkursowa będzie brała pod uwagę:

1. wysokość miesięcznej stawki czynszu za 1m2 najmowanych pomieszczeń.. 

Proponowana  miesięczna stawka czynszu nie może być niższa niż 10 PLN + Vat.                                                                                                                                        

2. doświadczenia oferenta prowadzonej działalności objętej konkursem ofert przez    

            okres minimum 12 miesięcy 

  3. posiadanie odpowiednich środków finansowych na wykonanie prac związanych 

 z modernizacją, adaptacją i wyposażeniem wynajmowanych lokali objętych

 konkursem ofert (oświadczenie oferenta).

       4. Oświadczenie oferenta o gotowości rozpoczęcia działalności od dnia 01.07.2013r.- 

            dotyczy stołówki.

VI. Opis sposobu przygotowania oferty.

Oferent przedstawi ofertę zgodnie z wymogami określonymi w Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert. 

Składający oferty ponoszą koszty związane z przygotowaniem i złożeniem ofert.

Oferta pod rygorem odrzucenia powinna napisana być w języku polskim.

Wszystkie zapisane strony oferty powinny być ponumerowane, a miejsce w których naniesiono poprawki parafowane i datowane przez osobę podpisującą ofertę. 

Ofertę należy umieścić w zamkniętej kopercie i opatrzeć napisami –„Konkurs ofert – najem lokali z przeznaczeniem na prowadzenie działalności gastronomicznej t.j. kuchni i stołówki.

 VII. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert
1.Miejsce składania ofert, otwarcia i rozstrzygnięcia konkursu:

„Kutnowski Szpital Samorządowy”  Spółka z o.o. w KUTNIE  

 99-300 Kutno ul. Kościuszki 52 

sekretariat (budynek administracji )

1. Termin składania ofert do 17 czerwiec 2013r. do godz. 11.00  .

2. Termin otwarcia ofert w dniu 18 czerwiec 2013 r do godz. 12.00.

3. Termin rozstrzygnięcia ofert w dniu 18 czerwca 2013 r o godz. 13.00

4. Termin związania ofertą od dnia 18 czerwca 2013 r.

VIII. Przebieg konkursu ofert

1. Oferty rozpatrywane będą przez Komisję konkursową powołaną Zarządzeniem  .nr 10/V/2013 Prezesa Zarządu „Kutnowski Szpital Samorządowy „  Sp. z o.o. Kutnie  z dnia  28 maja 2013 r.

2. Komisja konkursowa, przystępując do rozstrzygnięcia konkursu ofert dokonuje kolejno następujących czynności:


a) stwierdza prawidłowość ogłoszenia konkursu oraz liczbę otrzymanych ofert,

b) otwiera koperty z ofertami,

c) ustala, które z ofert spełniają warunki określone w REGULAMINIE POSTĘPOWANIA 

    KONKURSOWEGO, 

d) odrzuca oferty nie odpowiadające warunkom określonym w REGULAMINIE  

    POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO lub zgłoszone po wyznaczonym terminie,

e) ogłasza oferentom, które z ofert spełniają warunki określone w REGULAMINIE  

    POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO, a które zostały odrzucone,

e) przyjmuje do protokołu wyjaśnienia i oświadczenia zgłoszone przez oferentów,

f) wybiera najkorzystniejszą ofertę lub kilka najkorzystniejszych ofert albo nie przyjmuje 

      żadnej z ofert.

3. Komisja konkursowa działa na posiedzeniach zamkniętych bez udziału oferentów, z wyjątkiem czynności, określonych w REGULAMINIE POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO.
IX. Informacje dodatkowe.

1.
Przeprowadzenie konkursu ofert następuje za pośrednictwem komisji konkursowej.

2.
Komisja konkursowa niezwłocznie zawiadomi oferentów o zakończeniu konkursu i jego wyniku na piśmie.

3.
Zawarcie umowy nastąpi na podstawie wyniku konkursu ofert, z oferentem który przedstawił najkorzystniejszą ofertą w terminie do 21 dni od dnia rozstrzygnięcia konkursu ofert.

4.
KSS Sp. z o.o.  zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania  konkursowego zgodnie z zasadami określonymi w REGULAMINIE POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO oraz do przesunięcia terminu składania ofert.

X. Pouczenie o środkach odwoławczych.

1.   W toku postępowania konkursowego, jednakże przed rozstrzygnięciem konkursu, Oferent może złożyć do komisji konkursowej umotywowaną skargę. 

2. 
Do czasu rozpatrzenia skargi postępowanie konkursowe zostaje zawieszone.

3.
Komisja konkursowa rozpatruje skargę w ciągu 7 dni od daty jej złożenia.

4.
O wniesieniu i rozstrzygnięciu skargi komisja konkursowa w formie pisemnej niezwłocznie informuje pozostałych oferentów .

5.
Oferent może złożyć do KSS Sp. z o.o. umotywowany protest dotyczący rozstrzygnięcia konkursu w ciągu 3 dni od daty otrzymania zawiadomienia o zakończeniu konkursu.

6.
Wniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.

7.
Po wniesieniu protestu KSS Sp. z o.o., aż do jego rozstrzygnięcia, nie może zawrzeć umowy.

8.
Wynajmujący  rozpoznaje i rozstrzyga protest najpóźniej w ciągu 7 dni od daty jego złożenia.

9.
O wniesieniu i rozstrzygnięciu protestu Wynajmujący niezwłocznie informuje w formie pisemnej pozostałych oferentów.

10.  W przypadku uwzględnienia protestu Wynajmujący powtarza konkurs ofert.

  



   PREZES ZARZĄDU

„Kutnowski Szpital Samorządowy”

Sp. z o. o.

Elżbieta Łuczak

